Programma stategico per la candidatura a
Consigliere Giovane del Comitato CRI di Vicenza

Presentazione
Sono Davide Maddalena ed in occasione delle elezioni 2020 per rinnovare il Consiglio Direttivo
della Croce Rossa ltaliana di Vicenza, sottopongo la mia candidatura a Consigliere Giovane.

Descrizione del ruolo

Grazie al principio di auto-determinazione, i Giovani hanno pari diritti dei Volontari over 32 di aver
vace nel Consiglio Direttivo del Comitato.

Il ruolo del Consigliere Giovane consiste quindi nel:

e rappresentare e tutelare i Giovani del Comitato rendendoli partecipi delle decisioni, attivita
e proposte fatte dal Consiglio Direttivo;

e stimolare l'inserimento e la partecipazione alle attivita da parte dei Giovani Volontari

e partecipare ai Consigli Direttivi del Comitato prendendo parte alle decisioni in ambito
amministrativo ed organizzativo;

e essere un punto di riferimento ed un aiuto ai Volontari Giovani in caso di qualsiasi tipo di
difficolta;

e contare su dei collaboratori e trovare tra i Giovani Volontari una persona che si occupi di
organizzare e coordinare delle attivita rivolte all’esterno.

La mia strategia

La strategia che intendo perseguire nei prossimi quattro anni di direttivo, consiste, su base
dell'interpretazione della nuova Strategy 2030, nell’essere un punto di riferimento per i Giovani
del Comitato, sia dal lato umano che dal lato pratico.

Da me ogni Giovane potra venire e trovare un aiuto in caso di difficolta su qualche ambito
particolare, un semplice orientamento su quali attivita e servizi poter svolgere nel Comitato

(qui potro aiutarvi grazie alla possibilita di potermi confrontare facilmente con tutti i delegati delle
nuove aree introdotte dalla Strategy 2030), un consiglio su come comportarsi di fronte a
determinati tipi di situazioni o difficolta create da persone od eventi.

Importante sara riuscire a garantire una continuita alle attivita dei Giovani che, con la Strategy
2030, non si vedranno pil assegnati ad un’Area dedicata, ma distribuiti nelle nuove sette aree
(Organizzazione, Volontari, Principi e Valori, Salute, Inclusione Sociale, Emergenze, Cooperazione).
Cruciale sara quindi, grazie alla vostra collaborazione, trovare un/una Giovane disposto/a a
proseguire il lavoro spettante al Delegato, di organizzazione e pianificazione delle attivita.

Infine, sara mia premura portare il mio contributo nelle scelte e decisioni riguardo il Comitato in
Consiglio Direttivo, facendomi anche portavoce di situazioni e fatti che riguardano i Giovani e
trovando soluzioni per risolverle con I'aiuto di tutti i Consiglieri.

Per qualsiasi cosa, sono sempre disponibile all’ascolto ed in caso di domande o volonta di
chiarimenti da parte vostra, sono a disposizione in qualsiasi momento vogliate.

Vi ringrazio tutti!
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