CANDIDATURA CONSIGLIERE GIOVANE
PROGRAMMA STRATEGICO

Sono Alejandra Freire volontaria del Comitato di Vicenza dal novembre del 2010.

A sel anni dal mio ingresso nell'Associazione posso dire di essere cresciuta con i 7 Principi che
guidano il movimento della Croce Rossa sin dalla sua fondazione.

Dal momento in cui ho iniziato a lavorare insieme agli ex pionieri ho iniziato a conoscere il
volontariato apprezzando i suoi pregi e limiti. Per me la Croce Rossa & stato un punto di incontro
dove ho potuto condividere amicizie, nuove esperienze e capire il vero significato del volontariato.
Delegato dell'obiettivo strategico n°5- Giovani dal 1 marzo 2015 con carica attiva e continuativa
fino ad oggi.

Al mio ingresso il gruppo giovani era composto da pochi volontari e venivano svolte attivita a
cadenza annuale rivolte ai bambini (ad esempio truccabimbi a carnevale e ai mercatini di Natale,
giornata mondiale contro la lotta all'HIV/AIDS)
In seguito alla mia personale voglia di innovare il gruppo ho deciso di candidarmi come Delegato
dell'area giovani.
Data la mia inesperienza nella copertura del ruolo, ho incontrato delle difficolta burocratiche nella
stesura dei progetti risolte successivamente grazie alla collaborazione con i comitati locali esterni.
Dall'inizio, ad oggi, sono state sviluppate numerose attivitd che prima erano state trascurate
portando Ia nostra presenza nelle piazze comunali a cadenza mensile,
Attraverso I'impegno e la partecipazione dei giovani il gruppo & cresciuto sia di numero che di
lavoro, tanto che ora ¢ in grado di creare ed organizzare un evento a tema seguendo le aree di
competenza dei Giovani della Croce Rossa Italiana.
Elenco qui sotto, una serie di punti che il gruppo giovani ha compiuto nell'ultimo anno;

* Formazione ed informazione svolta regolarmente;

* Collaborazione e cooperazione con gli altri gruppi giovani dei comitati locali esterni;

* Introduzione del comitato al Percorso Gioventu;

* Attivita all'interno di manifestazioni come “/I bambino ¢” a Sandrigo, “Ferrock” e “La

notte dei senza dimora” a Vicenza;
* Consultazione dei toolkit nazionali per le attivita;
* Introduzione di partecipazione presso I'LT.E. Fusinieri per affrontare i temi delle MST,
IDEA, primo soccorso e Croce Rossa;
* Appuntamenti regolari di creazione dei progetti e preparazione del materiale per le attivita.

Ho la certezza che il gruppo possa fare ancora molto di pill ed abbia voglia di innovarsi di nuovo,
con questo presento sinteticamente i miei obiettivi futuri:
1. Mantenere una formazione ed informazione continua ed aggiornata;
2. Creare collaborazione con altre associazioni (ad esempio gli scout);
3. Aderire ai bandi comunali per poter crescere;
4. Sviluppare la collaborazione e il coinvolgimento delle attivita tra i Giovani CRI e le altre
aree del comitato interno;
5. Mantenere ed aumentare la collaborazione con i gruppi dei comitati locali esterni;
6. Creare nuovi progetti ed attivita che interessino sia ai Giovani che alla popolazione;
7. Incentivare la partecipazione ai campi di formazione per i volontari giovani per diventare
operatori MST, Pace, IDEA, Educazione alla Sicurezza Stradale e Climate in Action,
8. Migliorare la catalogazmne dei diversi documenti e materiali.
Nel sottoscrivere il mio programma strategico, comunico che mi candiderd come Consigliere
Giovane alle elezioni del Comitato di Vicenza cercherd di mantenere la continuitd ed il costante
impegno dimostrato come delegato fino ad oggi.



